
 

 
 
Karriere machen bei Deutschlands CFD-Broker Nr. 1* 

CMC Markets ist einer der weltweit führenden Broker im Bereich der derivativen Finanzinstrumente mit Hauptsitz in 
London. Im Jahr 1989 gegründet, ist CMC Markets der Pionier im Online Handel von Contracts for Difference (CFDs) 
mit Niederlassungen in 14 der wichtigsten Finanzmetropolen weltweit.  

Für die Führung unserer Marketingabteilung in Deutschland suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Marketing Manager (w/m) 
in Vollzeit am Standort Frankfurt am Main. 

Dies ist eine hervorragende Gelegenheit für Kommunikationsprofis, die Freude an ergebnisorientierter Arbeit 
mitbringen. Der Marketing-Manager verantwortet die Umsetzung der deutschen und österreichischen Marketing-
Strategie. Dies beinhaltet die Multi-Channel-Kommunikation, mit dem Ziel der Akquise, Bindung und Reaktivierung 
von Kunden.   

Das erwartet Dich bei uns 

Marketingstrategie 

 Weiterentwicklung und Umsetzung der Marketing-Strategie für Deutschland & Österreich auf konzeptioneller und 
organisatorischer Ebene  

 Generierung von Leads durch Marketing-Kommunikation (ATL & BTL) 

 Implementierung und Analyse von Kundenbindungs- und Reaktivierungsaktivitäten 

 Planung, Organisation und Bewerbung von Veranstaltungen in der Region 

 Durchführung von Wettbewerbsanalysen, Kundenbefragungen und Marktforschung nach Bedarf 

 Monatliche Berichterstattung an den Head of Marketing – Europe 

 

Brand Management 

 Positionierung von CMC Markets als Premiumanbieter in der Region  

 Führung der Marke CMC Markets in Übereinstimmung mit den globalen Branding Guidelines  

 

Kampagnen-Management 

 Umsetzung von integrierten und taktischen Kampagnen sowie von Produkteinführungen 

 Prüfung und Genehmigung von Übersetzungen für alle regionalen E-Mail-Kommunikation und Website-Inhalten 

 

PR & Content-Management 

 Weiterentwicklung und Umsetzung der PR-Strategie für die Unternehmens- und Produktkommunikation 
gemeinsam mit der PR-Agentur 

 Positionierung von CMC Markets als Qualitäts- und Innovationsführer im CFD-Markt 

 

Digitales Marketing 

 Analyse und Optimierung der Online-Marketingaktivitäten mit Unterstützung des Digital-Teams 

 Zusammenarbeit mit dem internen Digital-Team bei der Planung und Umsetzung von Maßnahmen für die Website, 
Online-Kampagnen, Landingpages, SEM-Optimierung, soziale Medien, E-Mailkampagnen. 
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Budgetführung 

 Planen und verwalten des Marketingbudgets 

 

Teamführung und - entwicklung 

 Führung und Weiterentwicklung eines kleinen Marketing-Teams in Frankfurt, um eine effektive und effiziente 
Umsetzung der Group-Marketing-Strategie auf nationaler Ebene sicherzustellen 

 

Das bringst Du mit 

 Ein abgeschlossenes Studium der Kommunikations- /Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare 
Ausbildung mit Marketing-Schwerpunkt 

 Langjährige Berufs- und erste Führungserfahrung auf Unternehmens- und/oder Agenturseite, internationale 
Erfahrung, verhandlungssicheres Englisch 

 Sehr gute analytische Fähigkeiten 

 Gute Kenntnisse digitaler Marketinginstrumente (SEO, SEA, Display, Social Media) und idealerweise von 
Leadgewinnungsprozessen im B2C-Umfeld 

 Redaktionelle Erfahrung und textsicheres, zielgruppengerechtes Schreiben in deutscher Sprache 

 Kommunikator mit hoher sozialer und interkultureller Kompetenz  

 Selbständige Arbeitsweise mit ausgeprägter Erfahrung im Projektmanagement 

 Fähigkeit, in einer schnelllebigen, dynamischen Umgebung zu arbeiten inkl. Problemlösungskompetenz 

 Eine hohe Eigenmotivation, verbunden mit einer pro-aktiven Arbeitsweise 

 

Darüber hinaus wären folgende Erfahrungen wünschenswert 

 Berufserfahrung im Finanzsektor, idealerweise mit Derivaten / im Bereich Online Trading 

 Kundensteuerung entlang des Kundenlebenszyklus (Kundenbindung, Kundentreue) 

 Gute Kenntnisse von Google Analytics 

 PR-Management-Erfahrung 

Das bieten wir Dir 

 Ein konkurrenzfähiges Gehalt und weitere Mitarbeitervorteile 

 Einen modernen Arbeitsplatz mitten im Frankfurter Bankenviertel 

 Ein dynamisches und hochmotiviertes Team, das sich gegenseitig inspiriert, unterstützt und eine große 
Leidenschaft für die kontinuierliche Weiterentwicklung von CMC Markets in Deutschland teilt 

 Transparente und kurze Entscheidungswege und eine ehrliche Feedbackkultur, gepaart mit flachen Hierarchien 
und einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

 Vielfältige Herausforderungen und Freiraum für eigene Ideen innerhalb eines Unternehmens, das geprägt ist von 
Teamspirit, offener Kommunikation und Hands-on Mentalität 

 Eine strukturierte Einarbeitung in Frankfurt und London, sowie ein internationales Team, dass sich auf Deinen 
Einstieg bei CMC Markets freut 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive englischsprachigem Lebenslauf, 
frühestmöglichem Eintrittstermin und Angabe Deiner Gehaltsvorstellung an bewerbung@cmcmarkets.de 
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Kontaktinformation 
CMC Markets Niederlassung Frankfurt am Main der CMC Markets UK Plc  
Human Resources 
Neue Mainzer Straße 46-50 (Garden Tower) 
60311 Frankfurt am Main 
 
 
*Ausgezeichnet als Deutschlands CFD-Broker Nr. 1 laut Deutschland 2017 & 2016 CFD&FX Studie von Investment 
Trends 

 
 


